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Az EU tanacsosokat keres (AD 5)

Versenyvizsga barmely tanulmanyi teriileten szerzett
felsofoku végzettséggel rendelkezok szamara

Az Eurdpai Unid valamennyi tanulmanyi teriletrél tehetséges diplomasokat keres, hogy
csatlakozzanak a kozszolgalathoz. Az Eurdpai Személyzeti Felvételi Hivatal (EPSO) nyilt versenyvizsgat
indit az eurdpai unids intézményekhez, szervekhez és hivatalokhoz tisztviselGként, ,tanacsos”
beosztasba (AD 5 besorolasi fokozatba) felvehetd palyazok tartaléklistajanak 6sszeallitasa céljabdl.

A tandcsosok altalanos szerepe az, hogy tdmogassak a dontéshozdkat intézményik vagy szervik
kiildetésének teljesitésében, hozzajarulva az Eurdpa-szerte emberek millidit érint6 szakpolitikakhoz
és programokhoz. A sikeres palyazok jellemz6en az aldbbi teriiletek egyikén dolgoznak, egy
multikulturalis csapat részeként:

» szakpolitikak fejlesztése és kidolgozasa,
» aszakpolitika végrehajtasa és operativ megvaldsitasa,
» er6forras-gazdalkodas.

A sikeres palyazok konkrét feladatairél a versenyvizsga-felhivas Il. melléklete (Szokasos
feladatkorok) szolgal bévebb informacidkkal.

Jogosultsagi kritériumok
A pdlyazénak az aldbbi kdvetelményeknek kell megfelelnie:

» Az EU valamely tagallamanak allampolgara, és allampolgari jogai maradéktalanul megilletik.

> A hivatalos unids nyelvek egyikét alaposan ismeri, egy masik hivatalos unids nyelvet pedig
kielégit6en ismer.

> Legalabb haroméves, befejezett felsGoktatasi tanulmanyoknak megfelel6é végzettséggel
rendelkezik, amelyet legkésGbb 2026. szeptember 30-ig kiallitott oklevéllel igazol.

» Szakmai tapasztalat nem sziikséges.

Vizsgak

A kivalasztasi eljaras online készségfelmérd teszteket, valamint az unids ismeretekre, a digitalis
készségekre és az unios témaju szévegalkotasi feladatokra vonatkozé teszteket foglal magdban.
Tovabbi részletek a versenyvizsga-felhivasban talalhatok.

A palyazdé megvalaszthatja, hogy a vizsgakat az EU 24 hivatalos nyelve koziil melyik két nyelven
kivanja letenni.

A tartaléklistara vald felkeriilést kovet6en az unids intézmények és szervek munkaerG-felvételi
szolgdlatai célzott felvételi interjuk céljabdl kapcsolatba Iéphetnek majd az 6ket érdekld profild,



sikeres palyazdékkal. Az ilyen interjuk és az ezekhez kapcsolddd eljarasok nem képezik az EPSO altal
lefolytatott kivalasztasi eljaras részét. A felvételi interjukat az illetékes munkaerd-felvételi szolgalatok
altaldban angol és/vagy francia nyelven folytatjak le. A felvételi szolgalatok igényei és a palyazéd
jelentkezési lapjan feltlintetett nyelvismeret alapjan az interjuk soran mas nyelvek is hasznalhaték.

SOKSZINUSEG ES BEFOGADAS
A felvett munkatdrsak az unids intézményeknél és szerveknél olyan szakért6i kdzosség tagjaiva

valnak, amely sokrét(i lehet&séget nyujt szdmukra a személyes és szakmai fejl6désre. Az unids
kdzszolgadlat munkatdrsai multikulturdlis, nemzetkdzi és sokszinl csapatok részeként latjak el
feladataikat, és azon dolgoznak, hogy javitsak az EU-ban él6 kb. 450 millié polgar, valamint a vilag
mas tdjain él6 emberek életkorilményeit.

Azok az unids intézmények és szervek, amelyeket az EPSO kiszolgal, elkotelezettek a sokszin(iség és a
befogadas mellett. Aktivan torekednek a sokszinliségre, és el6mozditjdk a befogaddst az
alkalmazottaik korében. Az EPSO ezért kifejezetten tamogatja a kilonb6z6 hattérrel rendelkezé és
foldrajzi szempontbdl az uniés tagdllamok lehet6 legszélesebb korét képvisel6, megfelel6en képzett
palyazok jelentkezését. Az unids intézmények és szervek sokszinliséggel és befogaddssal foglalkozd
weboldaldn még tébbet megtudhat errdl a témardl.

Az eljarasrol, a palyazati feltételekrél és a jelentkezés moddjardl bévebben a graduates-ad5.eu-
careers.eu internetcimen olvashat.

Jelentkezni 2026. februdr 5-t6l legkés6bb 2026. marcius 10-én brisszeli idd szerint déli 12 6raig
lehet.

A palyazéknak legkés6bb 2026. marcius 10-én, briisszeli id6 szerint déli 12 éraig fel kell tolteniiik
érvényes személyazonositd igazolvanyuk vagy utleveliik beszkennelt masolatat, legkésébb 2026.
oktéber 7-én briisszeli id6 szerint déli 12 6raig pedig a palyazatban foglalt nyilatkozataikat igazold
dokumentumaik beszkennelt masolatat.

Hivatkozas: EPSO/AD/427/26

Tajékozddjon az unids karrierlehetdségekrél a Facebookon, az X-en, a LinkedInen, a YouTube-on és az
Instagramon!



https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-bodies-profiles_hu
https://eu-careers.europa.eu/hu/equal-opportunities/diversity-inclusion-eu-institutions-and-bodies
https://eu-careers.europa.eu/hu/apply-graduate-competition-ad-5
https://eu-careers.europa.eu/hu/apply-graduate-competition-ad-5
https://www.facebook.com/EU.Careers.EPSO/
https://twitter.com/eu_careers
https://www.linkedin.com/company/eu-careers
https://www.youtube.com/user/EUCareers
https://www.instagram.com/eucareers/
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